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DISCIPLINA'Y CONVIVENCIA

¢, Qué sonzonjunto de normas que facilitan la convivencia.

¢Para qué?Para conseguir una escuela mejor, mas alegreeduisitiva, mas eficaz. Para mejorar lo bueno y
arreglar lo que no funciona.

¢Por qué?Ser capaces de respetar las normas de comportapgenantizar el respeto y la libertad de todas. L
libertad ha de coexistir con el orden.

No basta la buena voluntad inicial, necesitamos mmamas que nos recuerden nuestros derechos sedgisa
vivir en sociedad. Saber aceptar unas normasgbéian comuan es sefial que deseas ser libre.

Si se quiere vivir con los demas no se puede si@ridlualista. Junto a los intereses y derechosviddales estan
los del grupo. La disciplina da la oportunidad dierfarse en ello.

Esta edad es excepcional para adquirir actitude&nt@eas de comportamiento.. No se puede pasarépsiza
pensando solo con el ego.

Aceptar una disciplina razonable del comportamida® hard mas flexibles, capaces de respetar guesl
persona.

Por todo ello el colegio debe ser un lugar agragabdiucativo y amistoso, debiéndose esforzar paax cn
ambiente alegre, limpio, respetuoso e integrador.

NORMAS

ENTRADA Y PUNTUALIDAD

La entrada es a las 9 horas por la mafana y &lé®rhs por la tarde. Es norma elemental de edutacie
organizacion la puntualidad en las entradas a.cRmeello todos los alumnos que lleguen con postdad a las
9:05 hrs permaneceran en un aula de estudio cprofesor hasta el inicio de la siguiente sesidb5 9rs, a partir
del tercer curso de Educacion Infantil hasta 4E8©. También deben cumplir con la puntualidad storele
alumnos de Educacion Infantil.

La entrada a las clases se hara con orden y m@idencio responsable. Una vez en la clase nalidgrabajo
enseguida. Para ello rogamos a los padres que @imdbs patios del colegio al tocar el timbre dieagla. Los
padres velaran por el buen comportamiento de $os hasta que toque el timbre de entrada, y posteeinte a
las salidas, 13, 14:50 y 15 horas. Los nifios-asieguno de los dos momentos podran jugar con balgne
deberan respetar asi como favorecer el paso delld®s.

AMBIENTE EN HORAS DE CLASE Y RECREO

Las horas de clase son para enriquecer los corertiosi y desarrollar la personalidad, para ellorseiga de un
ambiente favorable. Se mantendra pues, un amhderttabajo y silencio.

Los alumnos deben guardar la limpieza de la clzes#s y escaleras.

Evitar tirar papeles, dejar las cosas en ordempetas el material de los comparieros, el del colggi propio.
SOLO asi conseguiremos limpieza y orden. En laieagse fomentaran medidas de reciclaje.

Evitar las malas contestaciones, palabras inadasupdyritos en las clases y en todo el colegiaptaon los
profesores como con los compafieros.

Durante los recreos no se estara en las clasaBppas escaleras sin la presencia de un profesmrdeberan
atender siempre las observaciones que los profeslane sobre la forma de jugar y las advertencibsesios
juegos que no se pueden realizar por su peligrdsida se podra correr por escaleras, pasillos gzde paso.
Cada dia se debe revisar el horario y preparaar@ra con todo lo que se necesita. No sera posibie del
colegio para ir a buscar lo que se olvide.

RELACION ALUMNO-ALUMNO
Se debe respetar a los compafieros, forma de pesaignes y la dignidad personal y su materiabkscy
personal.

RELACION ALUMNO-PROFESOR
Respetar la dignidad y funcion de los profesorde toda persona que colabora en el centro.
Realizar responsable y puntualmente las activiladeolares propuestas por los profesores.

RELACION PADRES-COLEGIO

Los padres de los alumnos son los principales restides de la educacion de sus hijos, por lo querti que
ayudar a la buena marcha escolar.

Los padres que necesiten que su hijo salga delgidokntes de la hora lo solicitaran por escrito,hefas
realizadas para tal fidechadas y firmadas pasaran a recogerlos. De la misma forma mandaséficacion de
las faltas de asistencia y retardos, empleandasshonformato.

Para dialogar con los tutores solicitaran horaipmegnte por escrito, por teléfono o dirigiéndoseealamente al
tutor via agenda.
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No se debe pasar mucho tiempo sin hablar con el tutor de su hijo. Se asistira a las reuniones programadas por el
tutor. No se puede quedar con dudas respecto a los hijos. Entablar una buena relacién humana y de colaboracion

con el tutor es imprescindible.

» Seexigira el uso de la uniformidad correspondiente en toda las etapas segun
detallamos a continuaciéon

Primer ciclo Segundp y
Educacién Primaria Tercer ciclo
ucaci 7 »
Primaria 7
Infantil 1.2y2.0 (30-40-50.69 Secundaria
Primaria) Primaria)
Nifios | Nifas | Nifios | Nifias | Nifios | Nifias | Nifios | Nifias
Pantal6n
corto o largo X X X X
Falda
con tirantes X
Falda X X
Falda-pantalén X X
Polo manga corta X X X X X X X X
o larga
Jersey grueso
o chaqueta X X X X X X X X
entretiempo
Babero X X X X X* | X*
*Elbaberoestaraen clasepara ciertas actividades que el profesor
considere necesario y para el comedor.
Nosepodran usar cuellos cisne sino selleva el polo mas el jersey o chaqueta;
eneste caso, sera azul como el polo.

. q Segundo y
Educacion PI;;lillilraf';(;lo Tercer ciclo
. Primaria .

Infantil (1.0yz=2.° G 0_:‘ °-5°1-6° Secundaria

Primaria) Primaria)
Nifios | Nifas | Nifios | Nifas | Nifios | Ninas | Nifios | Nifias

Pantal6on X X X X X X x
corto
Camiseta manga

X X X X X X X

corta o larga

Sudadera X X X X X X X

PR M M| M

Chandal X X X X X X X

No se podréan usar cuellos cisne si no se usa la camiseta o la sudadera;
en este caso, sera blanco.

Todalauniformidad deportivase podra combinar delaformadeseada, ordinaria
ydeportivaporseparado, perosiempreempleandolauniformidad del Centro.




Todalauniformidad seralapropiadel Centro, que deberallevargrabado el escudo del
colegio. Todaslas prendas deberan ir marcadas con el nombre completo del nifio/a.

UNIFORMIDAD COMPLEMENTARIA UNIFORME ORDINARIO

Calcetines, medias o leotardos azul marino.

Zapatosazulmarinoonegrosincordones. Lassandaliastendranqueserdevestiryatadas.
No se permitira calzado de goma, plastico o tela.

Cinturén azul marino o negro.

Si llevan abrigo, ser4 la beisbolera del centro en Ed. Primaria y ESO. En Ed. Infantil el
abrigo o chaqueta sera azul marino. Silleva cubre cuello sera el del centro.

UNIFORMIDAD COMPLEMENTARIA DEPORTIVA
Deportivas blancas

Calcetines blancos

INDUMENTARIA'Y COMPLEMENTOS
Los alumnos deberan ir correctamente vestidos, con ropa adecuada para asistir a un lugar de estudio y de trabajo.
No se aceptard, entre otros:
. Ropa rota
. Camisetas de tirantes
. Bafadores
. Pendientes en los chicos, salvo certificado médico oficial
. Se prohibe el piercing
. Ropa excesivamente ajustada y escotada y tops cortos
. Prohibido traer al centro teléfonos moviles y otros aparatos electrénicos que no sean de uso
escolar, el incumplimiento supondra su retirada durante una semana y entregada posterior a los
padres.
. Uso de magquillaje, ojos pintados, ufias pintadas, pelo suelto que provoque la ocultacién de la
cara, etc...
- Cortes de pelo asi como tintes estridentes.

UNIFORMIDAD EN LAS SALIDAS

Las salidas deportivas, o de todo el dia se realizaran con uniformidad deportiva, las salidas culturales, de medio
dia: teatro, cine, exposiciones, se realizardn con uniforme ordinario excepto si en el medio dia que tienen clase
normal tienen educacién fisica, deporte o psicomitricidad, en este caso se realizara la salida con uniformidad
deportiva.

HIGIENE
Se deberé asistir limpio y aseado, con ropa limpia y llevar el pelo recogido.

QUE ENTIENDE EL COLEGIO POR DISCIPLINA DE LOS ALUMNOS

Hemos partido de la conviccion de que este concepto tiene hoy, mas que en ningln otro momento escasa
aceptacion de los jévenes, y tal vez demasiada complejidad para los adultos. Sobre disciplina y autoridad hay
opiniones y posturas controvertidas en la sociedad actual.

A pesar de este cumulo de dificultades iniciales, creemos que en una sociedad educativa, como la del colegio, en la
gue conviven mas de 500 personas es necesario que haya un orden y disciplina colectiva que sea fruto de la
conviccion interior de cada uno respecto a lo que debe hacer o evitar. En definitiva, se trata de que cada uno acepte
su propia responsabilidad del deber personal y , como consecuencia , que el colegio pueda garantizar los derechos
de cada uno de sus miembros. Derechos y deberes son siempre reivindicaciones complementarias.
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En este sentido, la idea de disciplina se deduc&léario del centro, que considera que el hombrpegsona v,
como tal, un ser singular, racional, libre... Que eebalizar su propio proyecto que la comunidad atike
potenciar4 al maximo. Solo si cada uno aceptarilente someterse a los requisitos de la convivgnd# deber
personal quedara garantizada la posibilidad deizee#bn personal eficaz dentro del colegio, y gegen
entorpezcan con una falta consciente este procksativo deben ser sancionados con justicia.

El actual RRI se rige por el Real Decreto 732/188% de mayo por el que se establecen los dergatielseres
de los alumnos y las normas de convivencia endofras (BOE nim. 131 de viernes 2 de junio de 1995)

Titulo Il De los deberes de los alumnos

Articulo 35

El estudio constituye un deber basico de los alsmnain deber basico de los alumnos y se concretasen

siguientes obligaciones:

a) Asistir a clase con puntualidad y participar endetividades orientadas al desarrollo de los pldeesstudio.

b) Cumplir y respetar los horarios aprobados parasdidollo de las actividades del centro.

c) Seguir las orientaciones del profesorado respeetosul aprendizaje y mostrarle el debido respeto y
consideracion.

d) Respetar el ejercicio del derecho al estudio desogpafrieros.

Articulo 36
Los alumnos deberan respetar la libertad de camseiey las convicciones religiosas y morales, asha la
dignidad, integridad e intimidad de todos los miewmstde la comunidad educativa.

Articulo 37
Constituye un deber de los alumnos la no discrioiimade ningiin miembro de la comunidad educativa@nin
de nacimiento, raza, sexo o0 por cualquier otraungtancia personal o social.

Articulo 38
Los alumnos deben respetar el proyecto educatiebcaracter propio del centro, de acuerdo condaslicion
vigente.

Articulo 39
Los alumnos deben cuidar y utilizar correctamensebienes muebles y las instalaciones del centespetar las
pertenencias de los otros miembros de la comurddadativa.

Articulo 40
Los alumnos tienen el deber de participar en la yiflincionamiento del centro.

EN QUE CRITERIOS NOS BASAMOS PARA DEFINIR UNA FALT A

En dos criterios fundamentales:

1°.- La persona debe ser respetada. También Indshyeen otro orden, las cosas, las instalaciamesgres y

materiales que el centro como institucién ponespatiicion de cada uno.

2°.- El trabajo escolar se considera un valor foret#al que la persona debe aportar como individoonyo ente

social.

De ello se deducen los tipos de faltas que se @ers@n mas preocupantes y graves:

B Las que atentan fisica y moralmente contra la perso

B Las que suponen destruccion o mal uso voluntariaglmstalaciones.

B Las que denotan una actividad pasiva del sujeiefral trabajo escolar en general.

De acuerdo con lo anterior se deducen como faltas:

a) Faltas del alumno respecto al profesorado y pelsihaolegio.

B Insubordinacion y posturas agresivas impertinentésadecuadas contra la direccion, profesores yadem
personal del centro.

B Escribir palabras o frases ofensivas a los miemibeda comunidad educativa.

b) Faltas de alumnos respecto de otros alumnos.

Incitar o estimular a los alumnos a cometer fdiass.

Escupir, tirar tizas, borradores, papeles, bolsatsas objetos.

Realizar ruidos extrafios en clase.

Entrar en un aseo que no corresponda

Emplear un lenguaje incorrecto e insultar a los&aem

Faltas de alumno respecto de las instalacionegsriaadel centro.

Causar desperfectos en el centro de forma negligent

ECEEEEN
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B Causar desperfectos en las instalaciones y ma&eridd los lugares visitados en las salidas cuttsiral
excursiones.

Continlia suciedad del aula de clase.

Dejar abiertos los grifos del agua.

Mal comportamiento en el aula, realizar accionestragias al buen funcionamiento de la comunidad
educativa.

No traer firmados lo boletines y/o pérdida delilerde los mismos.

Faltas o ausencias de clase no justificadas.

Retardos de clase no justificados.

Actitud negativa hacia el estudio.

No disponer del material adecuado de clase y rseptar los trabajos encomendados por los profesores
Faltas del alumno respecto a su propio rendimigui® entorpezcan en mayor o menor grado la marcha
educativa del centro.

Otras faltas

Entrar o Salir del centro sin autorizacion.

Comer pipas o chicles en todo el recinto escotaymer o beber fuera de recintos destinados antal fi
Correr por los pasillos.

Subir o bajar mal en las salidas o entradas de.clas

Gritar sin motivo justificado.

Entrar en las clases o permanecer en los pasili@te el tiempo del recreo o en esperas de estadiase
sin presencia del profesor.

Cualquiera otra falta no especificada podra eqaigara alguna de las incluidas.

SEEEENE EEHN

EEEEERD

CORRECCION DE CONDUCTAS CONTRARIAS A LAS NORMAS DE_CONVIVENCIA

(Real Decreto 732/1995)

Art. 44.1.

Los alumnos que individual o colectivamente caudafios de forma intencionada o por negligencia a las
instalaciones del centro o su material quedan atiig a reparar el dafio causado o hacerse cargmstel
econdmico de su reparacion. lgualmente, los alunmes sustrajeren bienes del centro deberan reskitui
sustraido. En todo caso, los padres o represestigdales de los alumnos seran responsables cefldes
términos previstos en las leyes.

En virtud del Art. 44.2 del mismo decreto.

La falta a clase de modo reiterado puede provaxamposibilidad de la aplicacion correcta de logedos

generales de evaluacion y la propia evaluacionimast Aparte de las correcciones que se adopterh esso de
las faltas injustificadas, a juicio del tutor a lakimnos que falten mas del 20% se les realizar@xamen
extraordinario al final del curso para optar avaleacion.

Art. 45

A efectos de la gradacién de las correcciones:

1.- Se consideraran circunstancias paliativas:

a) El reconocimiento espontaneo de su conducta inctacre
b) La falta de intencionalidad.

2.- Se consideraran circunstancias acentuantes

a) La premeditacion y la reiteracion

b) Causar dafio, injuria u ofensa a los compafieroset@medad o a los recién incorporados al centro.
¢) Cualquier acto que atente contra la igualdad detopidades.

Art. 46

Podran recogerse, de acuerdo con lo dispuestoteriteso los actos contrarios a las normas de igencia del
centro realizados por los aluno en el recinto @scoldurante la realizacion de actividades compigan@s y
extraescolares. Igualmente, podran corregirsedasmeiones del alumno que, aunque realizadas figreecinto
escolar, estén motivadas o directamente relacienada la vida escolar y afecte a sus compafieroowoa
miembros de la comunidad educativa.



CONDUCTAS CONTRARIAS A LAS NORMAS DE CONVIVENCIA DE L CENTRO

Art. 48

Las conductas contrarias a las normas de convizelgticentro podran ser corregidas con:

a) Amonestacion privada o por escrito.

b) Comparecencia inmediata ante el jefe de estudios

c) realizacion de trabajos especificos en horaricentivio.

d) Realizacién de tareas que contribuyan a la mejodasarrollo de las actividades del centro o, stexle,
dirigidas a reparar el dafio causado a las instalasio al material del centro o a las pertenerdgastros
miembros de la comunidad educativa.

e) Suspension del derecho a participar a las actiesladtraescolares o complementarias del centro.

f) Cambio de grupo del alumno por un plazo maximordesemana.

g) Suspension del derecho de asistencia a determimdasss por un plazo maximo de tres dias. Duradnte e
tiempo que dure la suspension, el alumno debelizaets deberes o trabajos que se determinengvéta la
interrupcion del proceso formativo.

h) Suspension del derecho de asistencia al centrarp@tazo maximo de tres dias lectivos. Duranteeehgo
gue dure la suspension, el alumno debera realmadéberes o trabajos que se determinen para éwitar
interrupcion del proceso formativo.

FALTAS GRAVES

(Real Decreto 732/1995)

Art. 52

Se consideran conductas gravemente perjudiciatladgaonvivencia del centro:

a) Los actos de indisciplina, injuria u ofensas gras@#ra los miembros de la comunidad educativa.

b) La reiteraciéon, en un mismo curso escolar, de cciaducontrarias a las normas de convivencia detaen
recogidas al el Capitulo 1l del Titulo IV de esteaRDecreto.

c) La agresion grave, fisica o moral contra los demiésnbros de la comunidad educativa o la discrimdrac
grave por cualquiera de las razones enumeradaatia@llo 12.2.a) de este Real Decreto (NO disc@eion
por razon de raza, sexo, capacidad economica, soadhl, convicciones politicas, morales o religmsasi
como por discapacidades fisicas, sensoriales yipa& o cualquier otra condicion o circunstanciesqeal o
social).

d) La suplantacion de personalidad en actos de la datante y la falsificacién o sustraccion de doauoe
académicos.

e) Los dafios graves causados por uso indebido o iotetamente en los locales, material o documerabs d
centro o en los bienes de otros miembros de la pwlad educativa.

f) Los actos injustificados que perturben gravementermmal desarrollo de las actividades del centro.

g) Las actuaciones perjudiciales para la salud yt&giidad personal de los miembros de la comunidadagiva
del centro, o la incitacion a las mismas.

h) El'incumplimiento de las sanciones impuestas.

CORRECCION DE LAS FALTAS GRAVES

(Real Decreto 732/1995)

Art. 53

Las conductas enumeradas en el articulo anterdrdpcer corregidas con:

a) Realizacién de tareas que contribuyan a la mejodasarrollo de las actividades del centro o, stexle,
dirigidas a reparar el dafio causado a las instalasio al material del centro o a las perteneragastros
miembros de la comunidad educativa. Estas tardas@e realizarse en horario no lectivo.

b) Suspension del derecho a participar en las actleslaxtraescolares o complementarias del centro.

¢) Cambio de grupo

d) Suspension del derecho de asistencia a determinkd&s durante un periodo superior a cinco diigfgeor a
dos semanas. Durante el tiempo que dure la suspersialumno debera realizar los deberes o tralzpje se
determinen para evitar la interrupcién en el prodesmativo.

e) Suspension del derecho de asistencia al centrat@uuam periodo superior a tres dias lectivos egiorf@ un
mes. Durante el tiempo que dure la suspensionjuetre debera realizar los deberes o trabajos que se
determinen para evitar la interrupcién en el prodesmativo.

f) Cambio de centro.

Normas de convivencia para primaria:

Carné escolar por puntos en Educacion primaria




1-. El carné partira sin puntos. Su validez sera de todo el curso. En cada clase estard expuesta
la lista de los alumnos otorgandoles a cada uno de ellos los puntos conseguidos durante el curso. Los
puntos estaran representados por gomets.

2-. Las faltas que se tendran en cuenta para la no obtencién de puntos seran las siguientes:

* Leves: 1 Falta.
a-. No llevar uniformidad.

b-. No llevar traje de E. Fisica.

c-. Mal comportamiento en clase o en el patio sin agresion (Ej: tirar la merienda, no
cuidar o ensuciar, con intencion, las instalaciones,...).

d-. Falta reiterada de trabajo.

e-. Falta de material did4ctico.

f-. Romper el material propio o ajeno.

g-. Hablar reiteradamente en clase.

h-. Falta de orden y silencio en las filas a la entrada y salida de clase.

e Graves: 2 Faltas.
i-. Falta de respeto-alos miembros de la comunidad educativa.
j-- Incumplir érdenes y castigos (previo aviso).
k-. Pegar a un compariero/a en clase o en el patio.
I-. Copiar en un examen o falsificar notas (personales o académicas).

3-. Cada 6 faltas se penalizara con la no obtenciéon de un punto del carné. En cada evaluacion
podran conseguir un total de 4 puntos mediante revisiones periddicas (aproximadamente cada 3
semanas).

4-. El alumno que obtenga 2 o mas puntos a lo largo de cada evaluacién , podra disfrutar del
premio final de cada trimestre. El alumno que obtenga un total de 12 puntos al final del curso se le
otorgara el “diploma de comportamiento por puntos”.

5-. Refuerzos positivos. El curso estara dividido en tres periodos. Estos finalizaran en las
siguientes fechas:
Antes de Navidad: Salida al cine.
Antes de Semana Santa: Premio.
Final de curso: Actividades ludico — deportiva.

6-. Los alumnos que no puedan obtener el premio al final de cada periodo por no tener los
puntos necesarios, deberan permanecer en el aula con un profesor/a realizando la tarea escolar
durante el tiempo que dure el refuerzo positivo.

7-. Existird la posibilidad de que el alumno pueda recuperar faltas antes de la entrega de
puntos, si asi lo creen conveniente el tutor, el coordinador de ciclo y el jefe de estudios. Las faltas
graves no se poran recuperar. Se debera buscar una tarea, labor o actividad reparadora con el objetivo
de recuperar las faltas que se puedan y asi optar a la participacién de los refuerzos positivos
propuestos o evitar las sanciones al final de cada periodo. En cada periodo de puntos se debera
comentar en una reunion de ciclo la posibilidad de recuperacion de las faltas.

> Metodologia para el profesorado:

Falta leve: 1 casilla.

Falta grave: 2 casillas.

El tutor podra recuperar las faltas haciendo un circulo sobre ellas (dichas faltas quedaran
totalmente anuladas).

Por cada 6 faltas no se obtendra el gomet y se subrayaran de color fosforito . Dichas faltas se
tendran en cuenta para la sancién pertinente.

En el momento de la revision, si sobrepasa las 6 faltas, las otras restantes son acumulativas
para el siguiente periodo. Ej: si un alumno tiene 8 faltas, 6 se subrayaran y 2 se mantendran para la
siguiente revision. En caso de no llegar a 6 faltas, estas faltas seran validas para el siguiente periodo.



8-. Estas actividades o tareas reparadoras podran ser:
1° Obtener tres buenas notas académicas consecutivas en un  tiempo determinado.
2° Si durante un periodo, que establecera el profesor/a no se acumulan faltas, se podra
recuperar puntos.
3° No disfrutar del patio y realizar otras tareas.
4° Realizar algun trabajo concreto.
5° Etc...

9-. A medida que un alumno acumula cierto nimero de faltas tendra las siguientes sanciones:
*Acumulacién de 10 faltas: comunicacién a la familia a través de la agenda.
*Acumulacién de 20 faltas: penalizacién de la excursion curricular mas préxima.

* Acumulacion de 30 faltas: notificacién a los padres firmada por el tutor y el jefe de
estudios.

*Acumulacién de 40 faltas: un dia en otra aula de otra etapa.

* Acumulacion de 50 faltas: Cita con la familia por parte del tutor.

* Acumulacién de 60 faltas: Expulsién de un dia con trabajo a realizar en casa. Al
regresar habréa recuperado 20 faltas.

SISTEMA DE DISCIPLINA SECUNDARIA

Actitudes negativas relativas al trabajo y al estuid

Estas actitudes tendran repercusion directa sakaetitud en la asignatura en la cual se produzpeoblema. Por tant
en forma de negativos se trasladara a la nota.

- No trabajar en clase o trabajar otra asignatura

- No traer material

- No traer los deberes hechos

- No traer la agenda firmada

- Realizar actividades no autorizadas por el profeacel aula

Actitudes que distorsionan el clima de estudio

Faltas leves
N° de faltas 5 10 15 20 25 30
UN DIA FIRMA DE VISITADE | SEMANA AULA DE EXPULSION
SIN UN PADRES SIN ESTUDIO (3 | DEL CENTRO
RECREO CONTRATO RECREO DIAS) (3 DIAS)
1. Interrumpir 8. Molestar a un compafiero
2. Deterioro del material propio 9. Cambio de pupitre sin permiso
3. Levantarse 10. Decir palabrotas
4. Replicar 11. No entregar justificantes
5. Lanzar objetos 12. Falta de uniformidad
6. Comer o beber en clase 13. Otras leves
7. Entrar sin permiso

Faltas graves

Siempre comunicarlo al tutor, y a la familia a &s\de la agenda.
La reiteracion supondra quedarse una o varias leorasrario no lectivo.

N° de faltas 1 2 3 4 5 6
UN DIA SIN | FIRMA DE VISITADE | SEMANA AULA DE EXPULSION
RECREO UN PADRES SIN RECREO | ESTUDIO DEL CENTRO
CONTRATO (3 DIAS) (3 DIAS)
14. No traer la agenda 17. Gestos ofensivos
15. Falsificar documentos o notas informativas 18. Deterioro del material de un compariero
16. Pelearse 19. Otras graves

Faltas muy graves

Expulsion directa 3 dias

20. Acto de desobediencia a los profesores y a@ualqigambro de la comunidad educativa
21. Agresion fisica o verbal

22. Falsificar el boletin de notas

23. Dafios y desperfectos premeditados




* Las faltas de clase se tipificaran como leggayes y muy graves. Todas ellas iran enumeradadqealitar el

control.

* Cada falta quedara registrada en la agendardeafinmediata por el profesor que se la haya @siou

* Elrecuento de faltas de actitud se trasladaada agenda cada semana.

* La caducidad de las faltas de disciplina seralde meses. Las faltas de septiembre caducarém mnimera
tutoria de noviembre. Y asi sucesivamente.

* El uso del madvil no esta permitido y supondr&dtrada del mismo durante una semana, teniendeenie los

padres a recogerlo.

* En el caso de una expulsién los padres acuditr&entro a firmar y a los alumnos se les mandagéserie de
trabajos para realizar en casa.

PLAN DE REFUERZOS POSITIVOS:

Para incentivar la buena conducta en clase se lleaa cabo un plan de refuerzos
positivos.

El curso estara dividido en tres periodos y cadano de ellos con un objetivo
trimestral.

El plan de refuerzo positivo consiste en que el gpo de clase debe cumplir un
objetivo trimestral y para ello debe conseguir trebjetivos de 21 dias cada uno. Si se ha
conseguido cada objetivo de 21 dias los alumnosidean un premio. Y si se consiguen
como minimo dos de los tres premios de 21 dias lalumnos tendrdn un premio
trimestral.

Palma de Mallorca a 1 septiembre 2015.
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